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Karriere im Familienunternehmen bedeutet Vielfalt

Deutschlands fiihrende Familienunternehmen préisentierten sich beim ,Karrieretag
Familienunternehmen* bei WOLFF & MULLER in Stuttgart unter dem Motto Vielfalt

Der Karrieretag Familienunternehmen auf dem neuen WOLFF & MULLER Campus in Stuttgart stand ganz im
Zeichen der Vielfalt. Uber 600 vorab akkreditierte und hochqualifizierte Bewerberlnnen trafen heute auf iiber 30
renommierte Familienunternehmen wie LAPP, MANN+HUMMEL oder TRUMPF. Dank flacher Hierarchien bieten
Familienunternehmen Raum fiir individuelle Entwicklungsmaéglichkeiten. In vorterminierten Einzelinterviews und
bei spontanen Standgesprachen wurde personlich mit den Inhaberinnen und Top-Entscheiderinnen tiber
vielseitige Karrieremoglichkeiten gesprochen. Themen wie Diversity und New Work wurden zusatzlich in
Impulsvortragen anschaulich diskutiert.

,Uber 90 Prozent aller Unternehmen in Deutschland sind in Familienhand, die 60 Prozent aller Arbeitsplatze
stellen. Der Karrieretag Familienunternehmen war fiir uns wieder eine wichtige Plattform, um uns als attraktiver
Arbeitgeber zu prasentieren®, sagt Dr. Albert Diirr, Geschiftsfithrender Gesellschafter der WOLFF & MULLER
Gruppe. ,, WOLFF & MULLER baut auf Vielfalt, deshalb haben wir das Thema als Gastgeber auch in den Fokus des
Karrieretages geriickt. Denn vielfdltige Teams bringen bessere Losungen hervor.”

,Familienunternehmen zeichnen sich durch ihre hohe Innovationskraft aus. Sie bieten Mitarbeiterlnnen damit
viel mehr Maglichkeiten, sich sinnstiftend einzubringen. Diese Perspektive jungen Fach- und Fihrungskraften
zu vermitteln, dazu ist der Karrieretag Familienunternehmen die optimale Plattform“, so Stefan Heidbreder,
Geschéftsfiihrer der Stiftung Familienunternehmen.

Veranstalter Stefan Klemm vom Entrepreneurs Club zeigte sich ebenfalls zufrieden: ,Vielfdltig war auch die
Auswahl der akkreditierten Kandidatinnen. Uber 600 Akademikerinnen aus unterschiedlichsten Bereichen trafen
heute auf Gber 30 filhrende Familienunternehmen aus diversen Branchen. Wir bedanken uns herzlich bei WOLFF &
MULLER, die als Ausrichter unseres Karrieretages fiir einen sehr positiven Gesprichsrahmen fiir
Partnerunternehmen und Talente sorgten.”

Der nachste Karrieretag Familienunternehmen findet am 10. November 2023 in der neuen ,,Viega World“ in
Attendorn statt. Interessierte Absolventen, Young Professionals und Professionals (m/w/d) konnen sich ab sofort

um die Teilnahme bewerben. Bewerbungsschluss ist der 9. Oktober 2023. Die Platze sind begrenzt.

Weitere Informationen und Bewerbung auf: https://www.karrieretag-familienunternehmen.de

Der ,Karrieretag Familienunternehmen” ist eine gemeinsame Initiative fiihrender Familienunternehmerinnen,
des Entrepreneurs Club und der Stiftung Familienunternehmen. Inhaberinnen und Personalentscheiderinnen
lernen hochqualifizierte Fach- und Fiihrungskrdifte kennen. Schirmherr ist der Bundeswirtschaftsminister.
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